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DOCUMENTO DEL CONSIGLIO DI CLASSE

Anno scolastico 2025/2026
Classe 4a   Sez. QL   Indirizzo: Liceo Scientifico opzione Scienze Applicate
                Percorso quadriennale                                                           

Composizione del Consiglio di Classe:
	MEMBRI COMPONENTI IL CONSIGLIO DI CLASSE
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	DOCENTE TUTOR - COORDINATORE
	Prof.

	DIRIGENTE SCOLASTICO
	Prof.ssa Benvegna Angelina


PROFILO DELLA CLASSE
Presenza alunni con Bisogni Educativi Speciali  

(vedi documentazione allegata in fascicolo personale riservato)
	· ALUNNI CON DISABILITA’   
	N°                                                                                        

	· ALUNNI CON DSA                 
	N°                                                                                        

	· ALUNNI CON ALTRI BES      
	N°                                                                                        

	· ALUNNI STRANIERI               
	N°                                                                                        


Presenza alunni aderenti al “Progetto didattico sperimentale Studente-atleta di alto livello” per i quali è stato predisposto il PFP

	(  SI N° studenti ___________ (vedi documentazione allegata in fascicolo personale riservato)

	(  NO


	a) Descrizione generale della classe:

La classe 4a QL del Liceo Scientifico Scienze Applicate - percorso quadriennale - è costituita da ……. allievi, ……. maschi e …… femmine, tutti provenienti dalla terza dello scorso anno. 
La classe costituisce, sotto il profilo relazionale, un gruppo solidale/coeso/omogeneo (oppure poco solidale/ poco coeso/eterogeneo) che ha condiviso pienamente /parzialmente il processo educativo e di crescita culturale, sia attraverso le consuete attività curriculari sia partecipando a varie esperienze proposte dalla scuola, nel corso del quadriennio.      

………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………..
Il Consiglio di classe ha cercato di svolgere azioni concordi, che potessero risultare incisive e proficue al fine di un recupero/consolidamento didattico-cognitivo, e al potenziamento delle abilità dei singoli alunni. 

b) Livello di competenze raggiunte dalla classe
Al momento della stesura del Documento del consiglio di classe la classe nel suo complesso ha raggiunto i seguenti livelli di competenza, esplicitati nel PTOF della scuola:

· una parte….  (consistente/esigua/limitata…) della classe non è in possesso delle fondamentali competenze iniziali (livello D) perché… (motivare)

· una parte….  (consistente/esigua/limitata…) della classe è in possesso delle fondamentali competenze di base o ob. minimi (livello C) perché… (motivare)

· una parte….  (consistente/esigua/limitata…) della classe ha raggiunto un livello intermedio di competenze (livello B) perché… (motivare)

· una parte….  (consistente/esigua/limitata…) della classe ha raggiunto un livello avanzato di competenze (livello A) perché… (motivare)

In ogni caso trattasi dei livelli raggiunti dagli allievi al 15 maggio, che possono ancora variare entro la fine dell’anno scolastico, come verrà attestato nel verbale dello scrutinio finale.
c) Comportamento, partecipazione alle attività organizzate dalla scuola: 
      Nel complesso, gli allievi hanno tenuto un comportamento (ad es. corretto e 
      responsabile…………)   

      Alla crescita culturale a alla formazione umana ha anche contribuito la partecipazione 

 a progetti, manifestazioni, attività extracurriculari organizzate dalla scuola.
        ..……………………………………………………………………………………………...
        ..……………………………………………………………………………………………...

d) Svolgimento percorsi di Formazione Scuola Lavoro : entro l’a.s. 2024-25 (o entro l’a.s. 2025-26) è stato completato il monte ore di FSL  previsto per le classi dei Licei (90 ore) / degli Istituti Tecnici (150 ore). I percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento professionale, istituiti con d.lgs. n. 77 del 2005, modificati ai sensi dell’articolo 1, comma 785, Legge 30 dicembre 2018, n. 145) sono stati aggiornati con il Decreto-Legge n. 127/2025, entrato in vigore nel biennio 2025/2026. La partecipazione degli alunni ai suddetti percorsi verrà certificata dal Consiglio di Classe in base alla documentazione presentata agli atti della scuola (vedi verbale scrutinio finale) .
e) Prospettiva di proseguimento degli studi e/o inserimento nel mondo del lavoro:
       Il Consiglio di Classe ritiene, tenendo conto dei livelli di partenza della classe e dei 

       risultati raggiunti, che tutti gli allievi abbiano conseguito le conoscenze, competenze e 

       capacità necessarie per potersi inserire nel mondo del lavoro, mentre quelli più dotati      

       potranno tranquillamente proseguire gli studi, con buone prospettive di successo.




PROFILO PROFESSIONALE DEL LICEALE
	Il percorso del Liceo Scientifico è indirizzato allo studio del nesso tra cultura scientifica e

tradizione umanistica. Favorisce l’acquisizione delle conoscenze e dei metodi propri della

matematica, della fisica e delle scienze naturali. Guida lo studente ad approfondire e a sviluppare le conoscenze e le abilità e a maturare le competenze necessarie per seguire lo sviluppo della ricerca scientifica e tecnologica e per individuare le interazioni tra le diverse forme del sapere assicurando la padronanza dei linguaggi, delle tecniche e delle metodologie relative, anche attraverso la pratica laboratoriale. 

L’opzione “Scienze applicate” fornisce allo studente competenze particolarmente avanzate negli studi afferenti alla cultura scientifico-tecnologica, con particolare riferimento alle scienze matematiche, fisiche, chimiche, biologiche e all’informatica e alle loro applicazioni.

COMPETENZE DA ACQUISIRE A CONCLUSIONE DEL PERCORSO QUADRIENNALE 
Gli studenti, a conclusione del percorso di studio, oltre a raggiungere i risultati di apprendimento comuni, dovranno:

· aver appreso concetti, principi e teorie scientifiche anche attraverso esemplificazioni operative di laboratorio;

· elaborare l’analisi critica dei fenomeni considerati, la riflessione metodologica sulle procedure sperimentali e la ricerca di strategie atte a favorire la scoperta scientifica;

· analizzare le strutture logiche coinvolte ed i modelli utilizzati nella ricerca scientifica;

· individuare le caratteristiche e l’apporto dei vari linguaggi (storico-naturali, simbolici,

matematici, logici, formali, artificiali);

· comprendere il ruolo della tecnologia come mediazione fra scienza e vita quotidiana;

· saper utilizzare gli strumenti informatici in relazione all’analisi dei dati e alla modellizzazione di specifici problemi scientifici e individuare la funzione dell’informatica nello sviluppo scientifico;
· saper applicare i metodi delle scienze in diversi ambiti.


PERCORSO FORMATIVO
	    Il percorso formativo della classe è stato strutturato in modo da offrire agli allievi una visione globale dei contenuti proposti, al fine di sviluppare e/o potenziare le loro capacità razionali e intuitive.

    Il C.d.C, dopo aver fissato, in sede di progettazione educativa e didattica iniziale, gli obiettivi didattici disciplinari e quelli trasversali relativi alle competenze elencate a, ha definito l’utilizzo di metodologie per potenziare negli alunni: la motivazione allo studio, alla curiosità e alla ricerca, al senso di responsabilità; la capacità di recupero/consolidamento/potenziamento delle competenze; la capacità di apprendere modelli di comportamento corretto e responsabile, anche attraverso il coinvolgimento delle famiglie.
     Il C.d.C., al fine di far conseguire agli studenti conoscenze, abilità e competenze necessarie per la definizione di un profilo in uscita del Liceale in modo da inserirsi produttivamente nel mondo del lavoro e in qualsiasi facoltà universitaria, nel rispetto di sé, degli altri e dell’ambiente, ha utilizzato lo strumento dell’ampliamento dell’offerta formativa in orario curriculare ed extracurriculare, attraverso metodologie laboratoriali e strategie di didattica personalizzata, favorendo la didattica attiva (quali debate e peer tutoring) e  problem solving.
     Nella stessa prospettiva sono stati sviluppati i percorsi CLIL e FSL con il triplice obiettivo di sviluppare le competenze curriculari, la capacità di comunicare in lingua inglese e la capacità di orientamento culturale e professionale.
     Allo scopo di consentire agli allievi un percorso educativo e formativo  completo, la scuola ha  organizzato ogni anno attività educative e formative nell’ambito della promozione culturale (partecipazione a conferenze, mostre, concorsi, attività teatrali, sportive, viaggi di istruzione/ visite guidate, stage Erasmus +,  gare di Matematica, Fisica, Scienze, Chimica…); dell’apprendimento delle lingue straniere, di scambi culturali e linguistici  e soggiorni studio all’estero; del rinforzo dell’impegno civico, civile e sociale degli studenti; delle attività di informazione  e di orientamento post-scolastico per l’inserimento  nel sistema universitario, degli ITS e/o  nel mondo del lavoro. 
I docenti di discipline che prevedono l’uso di laboratori hanno indirizzato gli allievi ad un corretto e funzionale utilizzo delle nuove tecnologie, degli strumenti informatici ed elettronici, anche in prospettiva del loro futuro inserimento nel mondo del lavoro e /o universitario.
Sono state programmate e realizzate esercitazioni e simulazioni relative alle prove scritte e al colloquio dell’Esame di Maturità per consentire agli allievi di affrontarli con maggiore serenità.

	COMPETENZE TRASVERSALI

	· Competenze metodologiche

	· Acquisire un efficace metodo di studio:

· Consultare, evidenziare, sottolineare e annotare

· Individuare la struttura di un testo, paragrafare, titolare e schematizzare

· Confrontare: saper fare confronti sul piano tematico, linguistico e procedurale

· Costruire e interpretare tabelle e grafici

· Acquisire capacità critiche di rielaborazione

· Collegare e rielaborare conoscenze e metodi delle discipline in chiave critica

· Recepire e rielaborare criticamente stimoli e informazioni provenienti da ambiti non prettamente disciplinari


	· Competenze comunicative

	· Acquisire capacità comunicative

· Saper ascoltare, comprendere e accettare le opinioni degli altri ed esprimere dissensi

· Utilizzare il lessico specifico delle discipline

· Comunicare in modo efficace, secondo criteri di chiarezza e correttezza
· Utilizzare le lingue straniere come strumento di comunicazione e comprensione del mondo.

· Utilizzare responsabilmente le tecnologie digitali per comunicare, collaborare e gestire l'informazione, tutelando la riservatezza dei dati propri e altrui

	· Competenze operative

	· Utilizzare strumenti e tecniche idonee alla risoluzione di situazioni problematiche

· Utilizzare procedure risolutive 

· Costruire ipotesi adeguate e proporre soluzioni che utilizzano contenuti e metodi delle diverse discipline

· Utilizzare le tecnologie specifiche ai vari indirizzi e sapersi orientare nella normativa del settore di riferimento

	· Competenze comportamentali

	· Rispettare leggi - regolamenti - regole

· Puntualità 

· nell’ingresso in classe, nelle giustificazioni delle assenze e dei ritardi

· nell’esecuzione dei compiti assegnati in classe e nei lavori extrascolastici

· nella riconsegna dei compiti assegnati per casa

·  Sapersi relazionare con gli altri

· Essere disponibili all’ascolto

· Porsi in relazione con gli altri in modo corretto e leale, accettando critiche, rispettando le opinioni altrui e ammettendo i propri errori

· Socializzare con i compagni, con i docenti e con tutto il personale della scuola

· Essere disponibili ad affrontare tematiche non strettamente disciplinari

· Lavorare in gruppo

· Essere collaborativi nell’esecuzione dei compiti

· Non prevaricare gli altri

· Rispettare le regole che il gruppo si è dato

· Sviluppare valori etici

· Essere disponibili ad aiutare i compagni in difficoltà

· Orientare il proprio pensiero e la propria azione verso soluzioni non violente della conflittualità, sia nei rapporti personali che in quelli sociali

· Adoperarsi per una fattiva integrazione nella classe di eventuali compagni svantaggiati

· Avere cura degli ambienti destinati alle diverse attività
· Sviluppare comportamenti rispettosi dell'ambiente e del patrimonio culturale (Agenda 2030).

· Agire nel rispetto dei principi costituzionali e delle istituzioni democratiche, manifestando responsabilità civica e spirito costruttivo.


COMPETENZE DISCIPLINARI ACQUISITE
	Le competenze disciplinari previste in sede di progettazione didattica sono riportate nelle relazioni finali dei docenti della classe, allegate al presente documento (All.n.1).


	Il Percorso Team CLIL della classe

( DOCENTI COINVOLTI: TEAM DI LAVORO CLIL
Un gruppo di lavoro CLIL, costituito dalla docente di Lingua inglese prof.ssa ______ e dal docente DNL di ________ prof.__________________, ha trattato la seguente tematica ____________________________, condividendo prassi metodologico-didattiche.
 Il docente DNL attualmente non ha i requisiti per il corso di formazione universitario (competenze di livello C1 del QCER in lingua inglese), ed è impegnato in una attività di formazione per l'acquisizione di una certificazione di lingua inglese di livello A2 o B1. 
Oppure
Il docente DNL ha seguito il Corso di perfezionamento per l’insegnamento di discipline non linguistiche in lingua straniera secondo metodologia CLIL presso l’Università di Catania superando il relativo esame ed è in possesso della certificazione linguistica di livello C1 .

(o è già in possesso della certificazione linguistica di livello B2 ed è in procinto di prendere il livello C1). 
Compiti:
· L’insegnante DNL: progetta insieme al docente di lingua inglese il percorso CLIL; predispone il materiale didattico, propone gli argomenti alla classe secondo la metodologia CLIL e valuta gli apprendimenti;

· L’insegnante di lingua straniera: fornisce la microlingua specifica; lavora sui testi autentici; predispone attività che facilitino il percorso CLIL; collabora per la predisposizione del materiale didattico con l’insegnante di DN.

(DISCIPLINA VEICOLATA CLIL A.S. 2025/2026: ………………………………………

( PERCORSO TEAM CLIL REALIZZATO

    TITOLO: ……………………………………………….…

Colloquio: 

“[…] Per quanto concerne le conoscenze e le competenze della disciplina non linguistica (DNL),

veicolata in lingua straniera attraverso la metodologia CLIL, il colloquio può accertarle in lingua

straniera qualora il docente DNL (in possesso del corso di perfezionamento per le discipline non linguistiche in lingua straniera secondo la metodologia CLIL e della certificazione linguistica di livello C1) faccia parte della commissione di esame in qualità di membro interno”.
Il modulo CLIL è inserito in allegato al presente Documento del Consiglio di Classe.


PROGRAMMI SCOLASTICI 
	Vedi allegato n.1.




ATTIVITÀ DI AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA

	Durante il corso dell’anno scolastico sono state effettuate le seguenti attività:
· Progetti PTOF (simulazioni prove Invalsi/Prove Invalsi…………)
· Progetti PN2127-PNRR - POC
· Attività di orientamento
· Attività sportive

· Visite guidate alle istituzioni locali (___________________________)

· Viaggio di istruzione (__________________________)

· Altre attività non elencate (_________________________________)


UNITÀ DI APPRENDIMENTO (UDA) DI EDUCAZIONE CIVICA
	Nell’anno scolastico 2025/2026, conformemente a quanto previsto dal Curricolo di Educazione civica d’Istituto, sono state svolte due UdA, una per ogni quadrimestre. Esse hanno carattere pluridisciplinare e coinvolgono tutte le discipline: quelle del primo quadrimestre sviluppano la tematica sulla cittadinanza e, quindi, le discipline umanistiche risultano più caratterizzanti, mentre quelle del secondo quadrimestre focalizzano la tematica sulla sostenibilità e, quindi, risultano più pregnanti le discipline scientifiche.

Considerando il carattere flessibile di ogni programmazione didattica e la necessità che essa aderisca al contesto in cui deve essere sviluppata, ogni CdC ha adattato ogni UdA alle esigenze del proprio gruppo classe, apportando eventuali modifiche, al fine di far emergere le competenze possedute, sviluppare quelle previste dal percorso formativo e scegliere, assieme agli studenti, il prodotto finale che meglio li rappresenta e consente loro di esprimersi sulle tematiche proposte. 

UDA I Quadrimestre: ……………………….

UDA II Quadrimestre: ……………………….

Oltre che fare riferimento alla rubrica di osservazione e alla griglia, preposte a valutare il percorso, la valutazione finale tiene conto:

· del prodotto finale richiesto per ogni singolo quadrimestre;

· della competenza metacognitiva;

· dell'osservazione da parte degli studenti delle norme che regolano le attività sia all’interno che all’esterno della scuola.

 


	FORMAZIONE SCUOLA LAVORO: 

Attività svolte 


	Anno di riferimento
	Titolo percorso
	Docente tutor

	a.s. 2023/24
	
	

	a.s. 2024/25
	
	

	a.s. 2025/26
	
	


	PERCORSO DI ORIENTAMENTO FORMATIVO 

	Il Percorso di Orientamento Formativo ha previsto tutta una serie di esperienze volte a favorire negli studenti la più ampia visione delle opportunità formative offerte dal territorio, affinché ognuno di loro potesse scegliere il proprio percorso in piena autonomia e sicurezza.

Il modulo si è snodato su più aree di intervento, secondo una proporzionata distribuzione oraria tra FSL, Orientamento in entrata, Orientamento in uscita e Sicurezza. È stata sfruttata ogni opportunità di inserimento in contesti formativi e lavorativi, presentati in modo da stimolare la capacità di scegliere consapevolmente, porre le basi per uno scambio di esperienze e crescita reciproca, sviluppare sia le competenze coerenti con il percorso di studi scelto, sia quelle trasversali ai saperi, sia le soft skills, legate all’intelligenza emotiva e alle abilità naturali, che risultano essenziali nell’interazione e nei rapporti interpersonali.

	(TITOLO DEI VARI PERCORSI E BREVE DESCRIZIONE)
· ……………………………………
· ……………………………………

· ……………………………………


	MODALITA’ DI LAVORO

	METODOLOGIE

( Lezione frontale/partecipata    (  Brain storming                          (  Problem solving

( Scoperta guidata
                     (  Debate
                                 (  Analisi dei casi

( Flipped classroom                   ( Attività di laboratorio                   ( Compiti di realtà

( Lezione seguita da esercizi applicativi      ( Correzione collettiva di esercizi/elaborati svolti 

( Esercitazioni individuali in classe               ( Attività di feedback
( Esercitazioni grafiche e/o pratiche             ( Video e software per simulazioni 

( Lavoro di gruppo
                                      ( Lezione multimediale

( Tutoring tra allievi                                       

                           
(  Altro (inserire altre metodologie utilizzate dai docenti del C.d.C )


	MEZZI

( Aula multimediale         ( Sussidi multimediali                           ( Riviste specializzate

( Libro di testo/ebook      ( Manuali e dizionari                            ( LIM/Tavolette grafiche

( Dispense/appunti (in formato cartaceo/digitale sito web d’istituto      ( Laboratorio

( Internet
 
          ( link a risorse/materiali didattici online       ( tablet/pc

( CD-Rom                        ( Classi virtuali                                            ( Visore per metaverso
( Piattaforme e-learning fad 

( Manuali tecnici e dizionari

( Laboratori/spazi dedicati per attività motorie

( Clouds per condivisione materiali   

( Altro: (inserire altri mezzi utilizzati dai docenti del C.d.C )


	STRUMENTI DI VERIFICA

( Prove strutturate (V/F, Risp. mult., ecc.)             ( Prove semistrutturate

( Prove scritte tradizionali
                                      ( Relazioni
                ( Verifiche orali             

( Interventi riassuntivi/esplicativi/aggiuntivi/critici  ( Riepilogo per nodi concettuali

( Svolgimento di esercizi/parte di esercizi             ( Richiami pluridisciplinari

( Commento/spiegazione di presentazioni in formato digitale  
( Attualizzazione di argomenti e tematiche

( Commento/spiegazione di mappe concettuali

( Descrizione denotativa e connotativa di immagini/simboli

( Quiz, software per esami e piattaforme di test online 
( Altro: (inserire altri strumenti di verifica utilizzati dai docenti del C.d.C )



CRITERI DI VALUTAZIONE
	Per evitare difformità di valutazione il consiglio di classe ha formulato i criteri di valutazione in riferimento a:

· conoscenze, come acquisizione dei contenuti culturali;

· competenze, come sapiente utilizzo delle conoscenze e delle abilità raggiunte nei diversi campi disciplinari;

· capacità e comportamento responsabile, come acquisizione di consapevolezza e autonomia per migliorare i propri livelli di apprendimento valorizzando conoscenze, abilità e competenze disciplinari e trasversali; 
Per la valutazione finale, sommativa, il C.d.C. tiene anche conto:

· del percorso e dei ritmi di apprendimento (progressi rispetto ai livelli di partenza)

· dell’autonomia, della partecipazione, dell’impegno e della capacità di recupero/approfondimento

· del metodo di lavoro e capacità di rapportarsi ad una situazione problematica 

· delle risposte alle sollecitazioni culturali (senso di responsabilità)

· delle situazioni di svantaggio e loro superamento

· della partecipazione, dell’interesse e dell’impegno evidenziati nell’attività didattica extracurriculare (Progetti PTOF / PON / PNRR/ POC).
La valutazione quadrimestrale e finale corrisponde ai criteri approvati dal Collegio Docenti e dal Consiglio d’Istituto, inseriti nel PTOF 2025-2028 (All. L -Valutazione degli apprendimenti)

Il voto è stato considerato espressione di sintesi valutativa, pertanto, è fondato su una pluralità di prove di verifica riconducibili a diverse tipologie, coerenti con le strategie metodologico – didattiche adottate, come riporta la C.M. n.89 del 18/10/2012.




 STRUMENTI DI VALUTAZIONE
	La valutazione - intermedia e finale espressa con votazione decimale - è stata effettuata utilizzando le Griglie di misurazione e valutazione predisposte dai Dipartimenti disciplinari, allegate al PTOF.

In particolare, nella valutazione si è tenuto conto del percorso di apprendimento progressivo rispetto al livello di partenza; dell’impegno, del senso di responsabilità, dell’autonomia e della capacità di imparare ad imparare, della disponibilità dell’alunno/a a collaborare con gli insegnanti e con i compagni, nonché delle situazioni di difficoltà personali/ familiari, in cui lo studente può trovarsi ad operare.


	ESAME DI MATURITA’: SIMULAZIONI PROVE SCRITTE 

	Prima prova scritta
(   effettuata il __________    (  non effettuata      ( da effettuare entro il termine delle lezioni

	Tipologia
	· Tipologia A: Analisi e interpretazione di un testo letterario italiano
· Tipologia B: Analisi e produzione di un testo argomentativo
· Tipologia C: Riflessione critica di carattere espositivo-argomentativo su tematiche di attualità .

(Ai sensi del D.M. 1095 del 21 novembre 2019)

	Seconda prova scritta

 (   effettuata il __________    (  non effettuata      ( da effettuare entro il termine delle lezioni

	Tipologia
	Problemi e quesiti relativi alla disciplina oggetto della seconda prova scritta 

 Allegato 1- LICEI  Decreto Ministeriale n. 13 del 29 gennaio 2026
 Allegato 2 – ISTITUTI TECNICI Decreto Ministeriale n. 13 del 29 gennaio 2026

	ESAME DI MATURITA’: SIMULAZIONE COLLOQUIO
  (   effettuata il __________    (  non effettuata      ( da effettuare entro il termine delle lezioni

	Modalità di svolgimento
	Il colloquio comprenderà le seguenti sezioni:

· Breve riflessione del candidato sul proprio percorso scolastico e personale. 

· Verifica delle competenze disciplinari acquisite mediante proposta di  domande e approfondimenti specifici sulle quattro discipline (art.1, co.1, lettera b) dell’ O.M. n.54 del 26 marzo 2026), per verificare il grado di responsabilità e maturità raggiunto dal candidato in ordine all’acquisizione dei contenuti e dei metodi propri delle singole discipline e alla capacità di utilizzare e raccordare le conoscenze acquisite per argomentare in maniera critica e personale. 
· Esposizione “mediante breve relazione o elaborato multimediale” delle esperienze svolte nell’ambito delle attività di Formazione Scuola Lavoro.
· Verifica delle competenze di Educazione civica (legge 20 agosto 2019, n. 92, e linee guida D.M. 7 settembre 2024, n. 183) come declinate nel curricolo d’istituto.
· Discussione degli elaborati delle due prove scritte.

	Conduzione del colloquio:
	Il colloquio:

· Prende avvio con una breve riflessione del candidato sul proprio percorso scolastico e personale, valorizzando le esperienze più significative e le competenze acquisite.
· La commissione cura l’equilibrata articolazione e durata delle fasi del colloquio e il coinvolgimento delle quattro discipline, valorizzandone soprattutto i nuclei tematici fondamentali e la dimensione pluridisciplinare e interdisciplinare. 
· Si svolge in un’unica soluzione temporale, alla presenza dell’intera commissione, garantendo una valutazione collegiale e organica.


CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE DI ESAME 
	Vedi griglie di valutazione (All. n. 2).

Le griglie di valutazione delle prove scritte sono state elaborate ai sensi delle D.M. 1095 del 21 novembre 2019, per la prima prova e dei quadri di riferimento allegati al D.M. n. 769 del 2018, per la seconda prova.

Il punteggio è espresso in ventesimi come previsto dall’O. M. n. 54 del 26 marzo 2026 (art.21- Correzione e valutazione delle prove scritte).

La griglia di valutazione della prova orale è quella prevista dall’Allegato A all’O.M. 54 del 26 marzo 2026


CREDITO SCOLASTICO
	Ai sensi dell’art. 15 del al d.lgs. 62/2017, il credito scolastico maturato nel secondo biennio e nell’ultimo anno è attribuito fino a un massimo di quaranta punti.

Il credito viene attribuito dal consiglio di classe sulla base della tabella di cui all’allegato A al d. lgs. 62/2017.
Criteri di assegnazione del punteggio:

· Media aritmetica dei voti;

· Frequenza alle lezioni, partecipazione ed impegno alle attività didattiche;

· Partecipazione alle attività integrative.

La legge 1 ottobre 2024, n. 150, stabilisce inoltre che il punteggio più alto nell’ambito della fascia di attribuzione del credito scolastico spettante sulla base della media dei voti riportata nello scrutinio finale, possa essere attribuito solo se il voto di comportamento assegnato è pari o superiore a nove decimi.




CREDITI FORMATIVI
Verranno prese in considerazione, ai fini dell’attribuzione del punteggio, qualificate esperienze extrascolastiche inerenti alle attività culturali, artistiche e formative, coerenti all’indirizzo di studio e riconosciute valide secondo il dettato della vigente normativa. 

Il Collegio dei Docenti ha stabilito i seguenti criteri relativi alla valutazione dei crediti formativi:

	a) ATTIVITÀ DIDATTICHE:

· Certificazioni informatiche 

· Certificazioni linguistiche

	b) ATTIVITÀ SPORTIVE:

· devono essere svolte presso associazioni riconosciute dalle federazioni Nazionali;

· l’attività agonistica, svolta ad un livello non inferiore a quello provinciale, deve comportare il   conseguimento di risultati significativi (qualificazione entro il terzo posto);

· non sono prese in considerazione attività, quali ad esempio la partecipazione ad un corso di nuoto, ad un torneo di calcetto dell’istituto etc.

c) ATTIVITÀ CULTURALI:

· devono essere svolte presso associazioni ed istituti (pubblici o privati) qualificati a livello nazionale, regionale, provinciale o comunale e debitamente certificate.

d) ATTIVITÀ DI VOLONTARIATO:

· devono essere svolte presso associazioni riconosciute e debitamente certificate (minimo 8 ore complessive)

· la frequenza di appositi corsi di formazione deve essere di almeno 20 ore.

Si ritiene opportuno, inoltre, sottolineare l’importanza della descrizione accurata delle esperienze e competenze acquisite, con particolare riferimento agli enti, associazioni, ecc., che hanno effettuato il rilascio.

(Nota: Tali attività danno luogo all’attribuzione del punteggio solo a condizione che siano debitamente certificate e siano state svolte fra il 16 maggio dell’a.s. precedente e il 15 maggio dell’a.s. in corso. La certificazione rilasciata dall’Ente, presso il quale sono state svolte le attività extrascolastiche, dovrà essere redatta su carta intestata e recare timbro e firma ben visibili del dirigente o legale rappresentante.)

	e) ATTIVITÀ LAVORATIVE (minimo 20 ore)  

·  devono essere svolte nell’arco di tempo dal 1 settembre al 15 maggio dell’a.s. in corso;
· devono essere debitamente certificate dal datore di lavoro (mediante busta paga o vaucher);

· il rapporto di lavoro deve essere regolarizzato secondo le vigenti normative, anche se si tratta di esperienze collaborative saltuarie.


	ELENCO ALLEGATI

	Allegato n°1
	a) Relazioni singole discipline

b) Programmi scolastici svolti delle singole discipline 

	Allegato n°2
	Griglie di valutazione

	Allegato n°3
	Modulo CLIL 

	Allegato n°__/RIS.
	Documentazione allievo/a con Bisogni Educativi Speciali

(vedi documentazione allegata in fascicolo personale riservato)

	Allegato n°__/RIS.
	Documentazione alunno/a aderente al Progetto didattico sperimentale “Studente-atleta di alto livello”

(vedi documentazione allegata in fascicolo personale riservato)
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Il documento, con tutti i suoi allegati, firmato in originale è agli atti dell’istituzione scolastica.
Allegato n°1
                                          Relazioni 
                                        e 
Programmi/Percorsi didattici svolti

Allegato n°2

Griglie di valutazione

Allegato n°3
Modulo CLIL 


Allegato n°___

(in busta chiusa)

Fascicolo Personale Riservato

Documenti alunno/a ______________

· ALUNNO/A CON DISABILITA’  

· ALUNNO/A CON DSA                   

· ALUNNO/A CON ALTRI BES      

· ALUNNO/A STRANIERO/A               

Elenco dei documenti allegati 
· Per alunno con disabilità (L.104/92)
            ( Relazione Finale , PEI, PDF ( Profilo Dinamico Funzionale) DF ( Diagnosi Funzionale) )
· Per alunno DSA (L.170/2015), altri BES non certificati

    (Relazione Finale, PDP, Certificazione medica)
· Per alunno straniero (Relazione Finale, PDP)

1)________________________________________

2)________________________________________

3)________________________________________

4)________________________________________


Allegato n°___

(in busta chiusa)

Fascicolo Personale Riservato

Documenti alunno/a ______________

· Alunno/a aderente Progetto didattico sperimentale “Studente-atleta di alto livello”
Elenco dei documenti allegati 
1) Relazione Finale
2) Piano Formativo Personalizzato (PFP)
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